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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

)JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

Il Eje : Capazy

OSFEM

TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector plblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: C las a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, h pronta y exp iendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las y cond ética en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del nfvldor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de capacitaciones en temas de desarrollo humano realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaci ializadas en temas de humano das/ Capacitaci en temas de 1 prog *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de en temas de d h pecto a las prog
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NC 1
NTO DE LAS VARIABLES EL Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Prog % d % Programado % J %
C en temas de humano Capacitacion Sumable 2.00 1.00 50.00 1.00 | 100.00 1.00 50.00 1.00 | 100.00
C: on temas de humano Capacitacién Sumable 2.00 1.00 50.00 1.00 100.00 1.00 50.00 100 | 100.00
' COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de das en temas de h ds S a las prog
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado { W)
EVALUACION DEL INDICADOR
Qque permitan mejorar el desempefio
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IMCUFIDE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: ierno N , Capaz y P
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién plblica y ética en el servicio pablico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y interna de la gestion publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: C las acci a ll mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, pronta y que los id licen su funcién con
calidez, y con las p y cond ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién dd sarvidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de P de inf ion de las |
FORMULA DEL CALCULO: (C:i de de las obligaci de los servidores pl IC de de las de los servidores publicos programadas)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de C: de inf i6n de las oblig de los servidores pU izad: P de las izad:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afo 2023
Numero: NC 2
TO DE LAS VARIABLES EL Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % % Pro % J %
[ de de las de los plblicos Campafia Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 | 100.00
= de de las de los publicos Campafia Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de C: dei i6n de las de los servids bli izad: P de las realizad
TRIMESTRE: Abril-Junio
—
METAANLAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
—
EVALUACION DEL INDICADOR
que permitan mejorar el desempefio
ORIA INTERNA
DIRECCION Y COORDINACION .
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JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUEIDE

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje I Mod: Capazy P
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico |
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio pablico |
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fi control y evaluacién intera de la gestién pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: C las a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, , pronta y dit iendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y ten con las y ética rias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del urvidor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de rep de auditorf g al exp
FORMULA DEL CALCULO: Namero de reportes de auditorias integrados al expediente/Total reportes de auditorias integrados al p dos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién del numero de de auditor g al expedi pecto al total reportes de auditorias integrados al diente programad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 11
DE LAS VARIABLES EL Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AUANCE TRERTRAL AVANCE ACUMLADO
Prog % Al d % % J %
Numero de reportes de auditorfas integrados al expediente Revision Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 | 100,00 2.00 50.00 200 | 100.00
Total reportes de al Revision Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 | 100.00 2.00 50.00 200 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién del nimero de reportes de auditorfas integ al P al total reportes de auditorias i dos al i progs
TRIMESTRE: Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO o
Progi d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado (1

EVALUACION DEL INDICADOR
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IMCUFIDE

e . s
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
JEPORTE DE VALLE DE BRAVO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector plblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, pronta y dit: iendo que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién dd urvldor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION *
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores p( alas
FORMULA DEL CALCULO: (Ntmero de servidores pblicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores piblicos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de NG de dores publicos a del total de servidores publicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 22
NTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL T Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Al d %
Namero de plblicos Servidor Publico Constante 21.00 21.00 100.00 21.00 | 100,00 21.00 100.00 21.00 | 100.00
Total de servidores piblicos Servidor Piblico Constante 21.00 21.00 100.00 21.00 | 100.00 21.00 100.00 21.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Nimero de servidores p asistentes a del total de servidores publicos
TRIMESTRE: Abril-Junio
UNANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO : a
Prog d Al d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
$Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR r ~
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VaFie de Brave

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

IMCUEIDE

L

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje I Mod Capazy P
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector piblico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio piblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, , pronta y exp: do que los servidores publicos realicen su funcién con
calidez, y ten con las ias y d ética en el servicio publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servldor publico.
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de reps de al exp
FORMULA DEL CALCULO: Nimero de reportes de audi integrados al di [Total reportes de integrados al expedi progl *100
INTERPRETACION: Es la proporcién del nimero de reportes de g al di P al total reportes de auditorias integrados al diente prog d
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 1.1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % A %
Namero de reportes de auditorias integrados al expediente Revisién Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 200 | 100.00
Total reportes de al Revision Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 200 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién del nimero de rep de auditorias integrados al di P al total reportes de auditorias integrados al expedit gl d
TRIMESTRE: Abril-Junio
) = -
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P ' d EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo
EVALUACION DEL INDICADOR
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Valle de Brave
M R PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
JEPORTE DE VALLE DE BRAVO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal II: Gobierno Modi , Capaz y
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para R dos y ion del d fo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C dela 6n pablica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp el conjl de actividades y h para y aquela i6n de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparci ficiencia, eficacia, equidad, \cia, economia, gl que la toma de sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién de servidores puibl p en funci
FORMULA DEL CALCULO: ((Servidores publicos en ft enel vidores publicos en fi enel anterior)-1) *100
INTERPRETACION: Es la variacion porcentual de Servidores publicos en funci en dos itiy
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NC 1
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Al d % Progral % %
Servidores pliblicos en funciones en el semestre actual Servidor Pablico Constante 21.00 21.00 100.00 16.00 76.19 21.00 100.00 16.00 76.19
Servidores pliblicos en funciones en el semestre anterio Servidor Pblico Constante 21.00 21.00 100.00 20.00 95.24 21.00 100.00 20.00 95.24
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la variacién porcentual de Servidores publicos en funciones en dos semestres consecutivos
TRIMESTRE: Abril-Junio
MEIAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog d A EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
0.00 0.00 -20.00 0.00 Rojo 0.00 -20.00 0.00 Rojo
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se un resultado por debajo de la meta programada
P P
EVALUACION DEL INDICADOR
ey {
stablecidas que permitan obtener resultados acordes a lo programado y mejorar su desempefio (
Y FINANZAS
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

MCUriDN

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje 1 M Capazy |
TEMA DE DESARROLLO: Gestioén para R dos y i6n del d pefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 C dela ién pablica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp! el conj de actividades y para madyuvur a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, lealtad, impal , eficacia, equidad, P 3 integridad, que p: la toma de sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: B0O ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py taje de del Prog Anual de Mejora Regulatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatori Total de Acci del Prog Anual de Mejora Regulatoria)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Acciones del Programa Anual de Mejora R P de las prog d
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afo 2023
Numero: NC 4
TO DE LAS VARIABLES DURANTE EL Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Prog! do % Al % P % Alcanzado %
Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Accion Sumable 2,00 1.00 50.00 1.00 | 100,00 1.00 50.00 1.00 | 100.00
Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Accién Sumable 2.00 1.00 50.00 100 | 100.00 1.00 50.00 1.00 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Acci del Prog Anual de Mejora Regulatori d: de las p
TRIMESTRE: Abril-Junio
NN AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog d A EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR
Se que permitan mejorar el desempefio
DEF
DEF HON Y FINANZAS
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 )EPORTE DE VALLE DE BRAVO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMIUFIDE
e o e e . e

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje I Mod Capazy R bl
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para R dos y i6n del
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 dela publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comp el conj de actividades y para dy a que la actuacion de los servidores puulco: sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
g bjetividad, p dez, lealtad, imp ficiencia, eficacia, equidad, D g que la toma de d sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P taje de de la C ipal de Mejora Regulatoria realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (NG de de la Comisién Municipal de Mejora Reguk de C: Municipal de mejora R ria progi )*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Nimero de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria P de las p! d:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 44
i DE LAS VARIABLES DURANTE EL Abril-Junio
) AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % % Prog % ! %
Namero de Sesiones de la Comision de Mejora Sesion Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 2.00 50.00 200 | 100.00
Numero de Comision de mejora Sesién Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 | 100.00 2.00 50.00 200 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de NG de Sesiones de la C Municipal de Mejora Reg lizad: pecto de las prog
TRIMESTRE: Abril-Junio
G AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog Al d EF% SEMAFORO Prog! EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR
Se que permitan mejorar el desempefio ( 1)
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IMCUFIDE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las deportiy
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, org: , fi | y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades p de actividades fisicas, ivas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: A0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de eventos de p i6n de la préa deportiva

FORMULA DEL CALCULO: (Eventos de p i6n de la practica deporti izados/Eventos de p i6n de la préctica deportiva programados)*100

INTERPRETACION: Es la proporcién de E! de p i6n de la practica deportiva izados resp de los prog;

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales

DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Municipal

COBERTURA: Poblacién Municipal

LINEA BASE Afio 2023

Numero: NC 1

DE LAS VARIABLES EL Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % % Progral % %
Eventos de promocin de la practica deportiva realizados Evento Sumable 40.00 20.00 50.00 21.00 | 105.00 20.00 50.00 21.00 | 105.00
Eventos de promocién de la practica deportiva programados Evento Sumable 40.00 20.00 50.00 21.00 | 105.00 20.00 50.00 2100 | 105.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Es la proporcién de Eventos de p i6n de la practica deportiy lizad de los prog d
TRIMESTRE: Abri
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
F EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR ( =)
Se que permitan mejorar el desempeiio
DEl

COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
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JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUEIDE

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las P
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, org: funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que prop las p de fisicas, y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: A0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P taje de de para f las actividades fisicas y deportivas realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: ( 6n de para las fisicas y deportivas realizada /Gestion de para f las fisicas y deportivas prog )*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Gestion de para f las actividades fisicas y deportiy izad P la prog d
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NC 2
DE LAS VARIABLES DURANTE EL Abril-Junio
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACU
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL MAAO
Programado % Alcanzado % Programado % A %
Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deportivas realizada Gestién Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gestion de recursos para fomentar las fisicas y Gestion Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Gestion de recursos para fomentar las actividades fisicas y deporti d P la prog d
]‘BmEsmE- Abril-Junio
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog [ EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PRC )0
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR r —
Se la unidad permitan mejorar el desempeiio
DEF
DEPENC AUXILIAR: IDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

MO

uos

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las op
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que prop: 1 las p de actividades fisicas, y
deportivas, para fomentar |a salud fisica y mental de la poblacion a través de una practica sistemética.
DEPENDENCIA GENERAL: A0O DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: F taje de ep
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos deportivos dos/Eventos deportivos prog dos)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de E deportiy P los izad
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 1.2
oM NTO DE LAS VARIABLES EL Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Eventos deportivos realizados Evento Sumable 20.00 9.00 45.00 9.00 | 100.00 11.00 55.00 17.00 | 15455
Eventos deportivos programados Evento Sumable 20.00 9.00 45.00 9.00 |  100.00 11.00 55.00 17.00 | 15455
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
Es la proporcién de Eventos deportivos realizad P los izad
TRIMESTRE: Abril-Junio -
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR
rateglds establecidas que permitan mejorar el desempenio
00 DIRECCION
01 AREA DE DI IGN Y COORDINACION, 403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

IMCUFIDE
s o e e 1 e

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cuitura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las actividades dep
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura juridica, orgénica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades p de actividades fisicas, y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION,403 AREA DE CULTURA FISICA 405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P taje de ala ctura fisica de espacios deportivos realizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Mantenimiento a la infraestructura fisica de los ios deporti izad a la infraestructura fisica de los ios deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de \ a la infraestructura fisica de los esp deporti pecto de los programadk
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales .
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2023
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Abril-Junio
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL ARNCE TR T AVANCE ARG A
Programado % Alcanzado % Programado % %
Mantenimiento a la Infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados Mantenimiento Sumable 19.00 4.00 21.05 4.00 100.00 9.00 47.37 9.00 100.00
Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos programados Mantenimiento Sumable 19.00 4.00 21.05 4.00 100.00 9.00 47.37 9.00 |  100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de M: alair ira fisica de los ios deporti izad P de los prog;
. TRIMESTRE: Abril-Junio.. —
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Prog Al EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Se mantiene un resultado dentro de lo programado
x m—— )
EVALUACION DEL INDICADOR [ » 7
Se ‘”‘“ la que permitan mejorar el desempeno f
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